
ýлана работы меtrодиtIескоFо объединения учителей цrколы

Еа 2О26-21 уч. rод

Тема: <<Повьuшение эффекtrивносirи обраэоваtrельЕой деяшелькоети
чёреB qрименение coвpeмettвýx подходов в обученrаэс, восциIваr:шtи 9l

развиtrии обучашtрахся, непрерьЕное совёрщенёЕвоваýие
профессион€lJlьвоrо ц)овня и педаrоrического Maciшepclrвa учиЕеля>> "

Цель: Создание !сгtовий для роста профессиол;,альной компетентности
педаrrогов и повышения качества образования через освоение и
внедрение современных педагогических технологий.

Задачи:

1. Совершенствовать профессиональную компетентность учителей
через самообразование/ прохождение курсов повь]шения
квалификаlJии (КПК) .

2. Внедрrtть ts пракшику современные образовательt"{ые технологии
(проектную, исследовательскую/ ИКТ, игровые/ технологию
развиgия критического мьтшления) .

З. Обеспечить развитие одаренньiх детей и организовать
целенаправленную работу со слабоуспевающими учаlцимися через
лифференцированный подход.

4. Совершенствовать систему мониторинга качества знаний и
подготовку обучающLtхся к государственной итоговой
аттестаци].-{ (ОГЭ/ЕГЭ/ВПР) .

5 " Активизировать работу по обобщению и распространению
передово]]о педагогического опьlта.

Основяые наrц)авления деяiгепьýости

Анaлитичrеская: мониторинг качества знанийl изучеFiие
профессиональных дефицитов педагогов.
Информационная: изучение новинок методической литературы,
нормативнь]х документов {ФГОС, ФОП), работа с электроннь]ми
образоватфльными ресурсами .

Консультативная: оказание помоши| сопровождение аттестации/
гiомощь в составлении рабочих программ.
Орrаяиэационная: проведеtIие заседаний, предметных недель/
олимпиад.

о

a

a

a



IIлая работш на учебвъпl Fод (Заседаюая МО}

Срок Тема эаседаяия

Ьгусв Орrэанивац!{оýно-
нормаЕивное

Содержание деятельнос{Еи
1. Анализ работы за
прошлый год. 2,а25-26
2. Утверждение плана
работы МО на новый учебный
тlо п

З. Обсуждение и
утверждение ра.бочих
программ и календарно-
тематичё ского планирован],{я
в соо,I,ветствии с ФГоС и
ФОП. 4. Утверждение теыi
самообразования педагогов.

1 " Круr..пьiй стол:
<<Современнь]е подходь1 к
духовно-нравственному и
патриотическому воспитанию
на уроках и во внеурочнойт
деятельности>>,
2Мастер*класс по

отвеtr,ёввевные

Руководтатели
iI]}4O, )учител{я*
предметники

Руководитель
мо
Учителя
предметники

Учителя-
предметники

Руководители
li]Mo/

Сенвябрь ýиаr,ноетическоэ

1. Проведение стартовых
диагностических работ
(вхоrной контроль ) 2.
Выявление профессиональных
дефttцитов { анкетирование
учителей) .

3. Планирование
подготовки к школьнсму
этапу Всероссийской
олимпиадь1 школьников

Ноябрь

1г
.L . Uем7нар-практикум:
<<Современньiе
образовательнь]е технологии
как инст,р},мент повьIшения
мотивации сбучающихся>>. 2.

Технологиýеское обмен опытоi\4 :

<<Исполь зование ц;,;фровых
платфоры; (РЭ]]], Учи.ру ,
Сферум) на 5,ооках>>. З.
Анализ успеваемости за I
четверть.

Внец>очяое и
воgпиЕательЕое

Январь



Срок Тема эаседания Содержание деяЕельности
органr{заци}i проектной и
исследователь ской
деятельност]4.

Марв }tонишориЁ]]овое
(гиА)

}[аЙ Рефлексиввое

грамотности.

1. Анализ результатов
пробных экзаме}Iов
(ОГЭ/ЕГЭ) . 2. Разбор
сложных заданий и типичных
ощибок.
З . Семинар: <<Психолого*
пёдаr,оrическое
сопровождёние подготовки к
гиА>>.
4. Взаимопосещение уроков
с целью обмеFiа опытоlц по
подгошовке к аЕтестации.

. Иrг,оговая диагностика
качества знаний за год.
Творческие отчетьi
педаT1огов по TeМalvi
самообразования (мастер*
к,пассь], открь]ть]е ypoкjd
З. Подведенriе итогов
работьi ШМ0, задачи на
следующий учебньtй год.
Д Дтчд пtлэ 1,,LJд -тIl э R

t/ f g9 дJrlr

о1-1ИМПИёДаХ И коНкVОСа.ч.

отвеветвеЕные

Учителя
вьтпускньjх
ип;--rар

руководители
liIMO, все
членьi МО

2

Формы метFодической рабоЕы (вве заседаяrдй)

Предметные недели: fiроведение ilнтеллек"yальных игр,
квестсв/ KoHliypCC)B для обучаюlтlilхся.
Работа с молодыми спёцрlалисtrами : наставничество,
КОНСУЛЬтаттии по ведению докуtчlентациу1,.
Учасвие в гrрофессиоЕальЕых овлапiн -Koвrсtr|pcax <<Фестиваль
педагогуiческих l.rлей>> .

Оюлдаемые реýульtrатьI

ýля педатотов: Рост профессиональнс}"{ кс1,1петентности/
успешнсе прохождение аттестации, пополнение меЕодической
копилки школьj.

ýля обучаýrrytхся: Повышение качества знаний (рост среднегс
балла), рост числа участнi4ков и победителей олимпиад/
развитие навыков проектной деятельности и функциональной
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Заместитель д},1ректора по УР: Н. В. Румянцева


